
PROYECTOS INSTITUCIONALES AVANCE A MAYO DE 2021

Actividad 1.1. Consultoria para el análisis y diagnóstico de 
procesos y las estructuras organizacionales de la Gerencia 
de Administración y Recursos Humanos de BHN

25%

Actividad 1.2   Consultoría Modernización y optimización de 
los procesos de recaudación y gestión de recuperación de 
cartera morosa del BHN  

25%

Actividad 1.3  Desarrollo e implementación de los manuales 
de riesgo bancario y Ley 23

50%

Actividad 1.4 TDR Contratación de la consultoría para la 
incorporación de expedientes de adjudicatarios y sus 
actualizaciones,.

10%

Actividad 1.5  Adquisición de Insumos Varios. 100%

Actividad 2.1 Actualización de la versión procesos, 
productos y servicios de e-IBS Core bancario

10%

Actividad  2.2 Incorporación a la red Telered y ACH 
cancelada su realización por medio del Proyecto

80%

Actividad 2.3 Adquisición de computadoras, 100%

Actividad 2.4 Hospedaje de la versión de IBS. 80%

Actividad 2.5  Plataforma de seguridad Firewall y 
componentes

20%

Actividad 2.6 Servicio y Gestión de Proyectos y 
Aseguramiento de la Calidad.

90%

Actividad 2.7  Diseño de una nueva plataforma tecnológica 
para el hospedaje de todos los sistemas informáticos del 
BHN.

100%

Actividad 2.8 Diseño de una solución institucional de 
aseguramiento perimetral de sistemas  

20%

Actividad 2.9 Aseguramiento de calidad en la 
implementación de una versión del IBS Datapro. 

80%

Actividad 2.10 Diseño e implementación de Estrategia de 
digitalización de documentos    

20%

Actividad 2.11 Contratación de Proyect Manager . 80%

Actividad 3.1 Servicios contractuales para la inclusion a 
Propiedad Horiontal. Segregación de Apatamentos por 
número de fincas y Titulación Individual de apartamentos 
del Plan Piloto Registral del BHN

20%

Actividad 4.1 Servicios contractuales para la segregación y 
Titulación de lotes para beneficiar a los atuales residentes 
que ocupan fincas del BHN a través de la modalidad 
"Asentamientos Informales"  del Plan Piloto Registral del 
BHN

20%


